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ASSOCIACAOBENEFICENTE MILITAR DO BRASIL - ABEM DO BRASIL

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1
DA ASSOCIACAO

Secdo I
Da Denominacio

Artigo 1°- A ASSOCIACAO BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL, doravante denominada ABEM DO
BRASIL, sucessora da APRAFABRASIL, fundada em 17 de julho de 2003, registrada no Cartorio do 2° Oficio de
Brasilia-DF (n° 5518) e inscrita no CNPJ (MF) 06.149.917/0001-39, é uma Associagdo da sociedade civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, regida pelas normas legais pertinentes e pelo presente Estatuto
Social.

Artigo 2° - A ASSOC]AC[\O BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL — ABEM DO BRASIL constitui-se
numa associagdo civil nos termos do Codigo Civil e dos incisos XVII, XVIII, XIX, XX e XXI do Artigo 5° da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

Secdo 11
Da Sede e Foro

Paragrafo 1°- A ASSOCIAC&O BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL - ABEM DO BRASIL, com sede
administrativa a Quadra 02, Edificio Oscar Niemeyer, Sala 204— Setor Comercial Sul, Brasilia — DF, foro na
mesma cidade e atuagdo em todo o territdrio nacional, podendo inclusive criar subunidades em cada estado.

Secao I11
Do Prazo de Duracio e Do Exercicio Social

Paragrafo 2° - O prazo de duragio da ASSOCIACAO BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL - ABEM DO
BRASIL ¢ indeterminado.

Pardgrafo 3° - Exercicio Social, compreendido de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES
Secdo I
Dos Objetivos

Artigo 3° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL — ABEM DO BRASIL tem por
objetivos:

I — Participar das discussdes, em todas as esferas, de todos os assuntos de interesse dos Associados, levando
sugestdes, questionamentos e solugdes, bem como participar diretamente na condugdo das politicas, pablicas ou
privadas, que lhes afetem;

II - Realizar palestras, seminarios e cursos de interesse dos associados e da sociedade, visando seu aprimoramento
intelectual,; y

III - Criar comissdes de estudo que fornegam subsidios e propostas a instituigdes publicas e a autoridades em geral,
a projetos e politicas de interesse dos associados;

IV - Promover e fomentar o intercAmbio entre os associados;

V — Criar, manter ¢/ou celebrar convénios com creches e escolas para os filhos dos associados;

VI — Promover intercdmbio com entidades cientificas de ensino profissionalizante, visando a formagao profissional
e 0 acesso a novas tecnologias; podendo, para isso firmar convénios e parcerias com instituigdes privadas ou
governamentais, da administragdo direta, indireta, autarquica ou fundacional da Unidio, Estados, Municipios e
Distrito Federal,

VII - Promogdo de agdes de voluntariado, da criagdo de estagios e colocagdo de treinandos no mercado de trabalho;

VIII - Participar dos programas de moradia e habitacdo Donulares promovidos pelos Governos Federal. Estadual.
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IX - Defender os interesses dos associados nas questdes habitacionais, de produgdo rural, da politica setorial de
regularizagdo fundiaria de interesse social e da politica setorial de regularizagdo fundiaria de interesse especifico;
X - Lutar pela concessdo de Radio — Teledifusdo comunitaria para a nossa entidade, visando criar um sistema de
comunicagdo alternativa e educativa, para o desenvolvimento de campanhas que levem a participagdo da
coletividade na solugdo dos problemas dos associados e da sociedade;
XI - Lutar contra todo tipo de discriminagdo e pela erradicagdo do trabalho forgado, escravo e infantil, ,
XII - Promogdo da ética, da paz, da liberdade, da igualdade, da fraternidade, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia, da ecologia, da preservagdo ao meio ambiente, da saide, da educagdo, do transporte, do esporte e de
outros valores universais;
XIII - Promover a defesa dos interesses e dos direitos dos associados, na qualidade de consumidores, no sentido de
fazer valer as disposigdes do Codigo de Defesa do Consumidor;
XIV - Promover, inclusive na qualidade de substituto processual, em processo judicial ou administrativo, a defesa
dos direitos e interesses dos associados, individuais, coletivos ou difusos;
XV - Promover a maior participagdo das mulheres na sociedade civil e militar, inclusive pensionistas e respectivos
dependentes.
Secdo 11 ,

Das Finalidades
Paragrafo 1° - A dedicagdo as atividades acima previstas configura-se na execugdo direta de projetos, programas,
planos de agdes correlatas, por meio de doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda, indireta, pela
prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico
(mediante sistema de parceria) que atuem em areas afins.
Paragrafo 2° - A ABEM DO BRASIL ¢ vedado participar, amparar ou fomentar greves ou quaisquer outros
movimentos similares de carater coletivo.
Paragrafo 3° - A ABEM DO BRASIL ¢ vedado registrar-se sob a forma de Sindicato.

Artigo 4° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL - ABEM DO BRASIL, nio se
envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus
objetivos institucionais.

Artigo 5° - E expressamente proibido o uso da ASSOCIACAO BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL -
ABEM DO BRASIL em negocios estranhos ao seu objeto social, especialmente a prestagdo de avais, endosso,
fianga e caugdo de favor.

CAPITULO 111
DO QUADRO SOCIAL
Secdo I
Da Categoria de Socios

Artigo 6° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL — ABEM DO BRASIL, possui as
seguintes categorias de socios:

I - Fundadores, os titulares que assinaram a ata de fundagéo da entidade e que continuam no gozo de seus direitos;

II - Beneméritos os que tenham prestado relevantes servigos reconhecidos em Assembleia Geral mediante proposta
da Diretoria Executiva aprovada pelo Conselho de Etica;

IIT - Colaboradores, os que manifestarem interesse em associar-se, mediante proposta da Diretoria Executiva
aprovada pelo Conselho de Etica;

Secdo 11
Da Filiagéo

Artigo 7° - A filiagdo do candidato a socio dar-se-4 por indicagdo de associado e sua admissdo sera homologada
pela Diretoria-Executiva e submetida, caso haja necessidade, a aprovagdo do Conselho de Etica.-

Paragrafo 1° - Homologada a filiagdo, o associado, de qualquer categoria, obrigar-se-4 ao pagamento da
contribui¢do mensal de socio fixada em Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - A Homologagdo da ao recém ingresso o direito a usufruir dos servigos oferecidos pela ABEM DO
BRASIL, salvo o direito de voto, que somente podera ser exercido apoés aprovagdo do Conselho de Etica,
obedecidos os termos deste Estatuto.

Pardgrafo 3° - Na admissdo. o interessado apresgntara o Cadastro de Associado da ABEM DO BRASIL.
devidamente preenchido e instruido com comprovant¢ de renda, residéncia, RG e CPF, 2 (duas) fotos 3x4 ¢ pagara
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uma taxa de inscrigdo, cujo valor sera fixado em Assembleia Geral convocada para tal finalidade.
Paragrafo 4° - Ndo havendo a aprovagdo do Conselho de Etica quanto a admissdo, as fotos e a taxa de adesdo
serdo devolvidas.

Artigo 8° - A ABEM DO BRASIL terd numero ilimitado de socios, os quais ndo responderdo solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais contraidas pela diretoria Executiva da ABEM DO BRASIL, a ndo ser ad
referendum da Assembleia.

Secio 111
Dos Direitos do Associado

Artigo 9°- Sio direitos dos socios:

I - Frequentar as dependéncias da ABEM DO BRASIL, observadas as diretrizes do Regimento Interno;

IT - Assistir as sessdes dos orgdos administrativos e outras reunides de carater ndo sigiloso, sendo-lhes vedado
intervir nos trabalhos; .

III — Fazer, por escrito, as sugestdes e propostas de interesse social da entidade e encaminhar ao Presidente da
ABEM DO BRASIL; )

IV — Solicitar, por escrito ao Presidente da ABEM DO BRASIL sua exclusdo do quadro social,

V — Solicitar, por escrito, ao Presidente da ABEM DO BRASIL o reexame ou reconsideragdo de atos
administrativos, salvo os de carater disciplinar, ndo oriundos do Conselho Fiscal, do Conselho de Etica ou da
Assembleia Geral;

VI — Recorrer, por escrito, ao Conselho de Etica contra atos emanados pela Diretoria Executiva da ABEM DO
BRASIL apos esgotado o recurso de que trata o inciso anterior, em se tratando de matéria administrativa;

VII - Requerer ao Conselho de Etica, em documento que contenha, no minimo, assinatura de 20% (vinte por
cento), dos socios titulares, adimplentes com suas obrigagdes, a convocagdo da Assembleia Geral em carater
extraordinario, justificando o motivo do pedido e respeitado o disposto neste Estatuto;

VIII - Votar e ser votado, observado as prescrigdes deste Estatuto;

IX - Propor novos socios, nos termos deste Estatuto;

X — Direito ao contraditorio e a ampla e legitima defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

Paragrafo 1° - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito que lhe tenha sido legitimamente
conferido, a ndo ser nos casos nos casos previstos neste Estatuto.

Pardgrafo 2° - O direito exercido pelos socios constante do inciso VII serd por ato deliberativo do Conselho de
Etica.

Paragrafo 3° - Os direitos e deveres do associado cessam a partir da data do protocolo do pedido de exclusdo, feito
por escrito, nos termos deste estatuto.

Paragrafo 4° - O direito de voto do associado cessa automaticamente, independente de intimagdo, a partir do 5°
(quinto) dia util de inadimplemento da contribuigdo mensal.

Paragrafo 5° - O direito do associado aos servigos e beneficios oferecidos pela ABEM DO BRASIL cessa,
independentemente de intimagdo, apés o terceiro més de inadimplemento da contribuigdo, cabendo exclusivamente
ao associado os encargos decorrentes da situagdo.

Parigrafo 6° - Apos o quarto més de inadimplemento da contribuigdo, serd iniciado, automaticamente, o
procedimento administrativo de exclusdo do associado, respeitado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
Pardgrafo 7° - Cessara a qualidade de socio a partir da exclusdo, que se dara por decisdo fundamentada do
Conselho de Etica.

Paragrafo 8° - Ndo podera votar e ser votado, o socio admitido no intervalo compreendido entre a data de
convocagdo da Assembleia Geral e a data de sua realizagdo.

Artigo 10° - Constitui ainda direito dos sécios, propor aos orgdos da ABEM DO BRASIL as medidas que
julgarem uteis, ou convenientes ao interesse social da entidade.

Secdo IV
Dos Deveres do Associado

Artigo 11°- Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir fielmente as deliberagdes da Assembleia Geral, o prescrito neste Estatuto, no Regimento Interno e as
resolugdes da Diretoria Executiva da ABEM DO BRASJL;

I1 - Arcar com suas obrigagdes sociais e, com pontualidpde, co

pagamento das contribuigdes mensais, definidas
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em assembleia, cujo valor ndo pode ultrapassar 10% do salario minimo vigente;
III - apresentar, quando solicitado, sua carteira de associado;

IV - Zelar pelo patriménio ético, moral e material da ABEM DO BRASIL;

V - Responsabilizar-se pelo comportamento de seus convidados nas dependéncias da ABEM DO BRASIL;

VI - Tomar parte na Assembleia Geral, respeitadas as disposi¢des estatutarias;

VII - Indenizar a ABEM DO BRASIL por qualquer prejuizo material, ético ou moral que venha a causar ou que
seja responsdavel, por dolo ou culpa;

VI - Comunicar a Diretoria Executiva, por escrito, as alteragdes dos dados fornecidos por ocasido do
preenchimento da Ficha de Admissdo ao de associados;

IX — Abster-se de, nas dependéncias e eventos sociais da ABEM DO BRASIL, externar manifestagdes de cunho
politico-partidario, bem como, preconceitos de raga, sexo, cor, religido, idade ou de classe;

X - Votar e ser votado, observadas as limitagdes estatutarias;

XI — Preservar o sigilo das informagdes relacionadas as atividades internas da ABEM DO BRASIL;

XII - Ter conduta socialmente adequada, de modo a respeitar a liberdade de expressdo dos demais associados;

XIII — Comunicar a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal ou ao Conselho de Etica, quando for o caso, sobre
qualquer fato que comprometa a estrutura ou a seguranga da ABEM DO BRASIL; .

XIV - Estando habilitado a participar de programas sociais por intermédio da associagdo, habitacionais ou outros,
arcar com as taxas administrativas especificas, definidas em assembleia, sendo o valor estipulado de acordo com o
projeto.

Artigo 12° - O associado em débito com a contribuigdo mensal, ou outros débitos, decorrente de prejuizos causados
a ABEM DO BRASIL sera privado dos seus direitos até que sejam resolvidas as respectivas pendéncias.

Paragrafo 1° - O associado que optar pelo pagamento da mensalidade através de débito automéatico em conta
corrente ou poupanga bancarias, ao verificar-se o cancelamento do débito automatico pelo associado sem a
comunicagdo prévia e formal a Diretoria Executiva, terd os direitos de socio automaticamente suspensos, sem
prejuizo do procedimento de exclusdo por falta grave.

Paragrafo 2° - Os associados que optarem pelo pagamento da contribui¢do mensal direto na sede da ABEM DO
BRASIL, obrigar-se-do ao adimplemento até o 10° (décimo) dia util do més seguinte ao da referéncia.

Paragrafo 3° - Os associados que optarem pelo pagamento da mensalidade mediante depdsito bancério na conta
corrente da ABEM DO BRASIL, obrigar-se-do a efetua-lo até o 10° (décimo) dia util do més seguinte ao da
referéncia.

Paragrafo 4° - Os associados que optarem pelo pagamento da mensalidade mediante boleto bancario deverdo fazé-
lo até a data de vencimento fixada nos respectivos documentos, sob pena de incorrerem nos encargos financeiros
previstos neste estatuto.

Paragrafo 5° - Os associados em atraso no pagamento da contribuigdo mensal arcardo com encargos financeiros de
juros de 1% ao més, pro rata tempore, e multa de 2%, incidentes sobre o valor principal da mensalidade a partir da
data do vencimento.

Paragrafo 6° - As contribui¢des a que se referem os incisos Il e XIV, artigo 11, ndo serdo devolvidas ou restituidas
em hipotese alguma, sob qualquer pretexto, bem como a mera contribui¢do ndo gera direito adquirido do associado
em ser contemplado com o objeto do programa social aderido, apenas expectativa, tendo em vista que tal
contribuigdo tem a finalidade de custear as despesas da associagdo, com o pagamento de tributos, prestadores de
servigo, dentre outros procedimentos administrativos;

Paragrafo 7° - Todas as despesas ocasionadas pelo projeto sejam técnicas ou sociais, pelas edificagdes, aquisigdes
de terreno e fornecimentos de bens e servigos relativos a cada empreendimento, administragdo, despesas com
aluguel, funciondrios, taxa e outras despesas relativas aos projetos serdo custeadas pelo associado;

Paragrafo 8° - Os associados inadimplentes poderdo ser registrados no servigo de protegdo ao Crédito — SPC e
SERASA, bem como protestado em cartorios de titulos e documentos a partir do terceiro més de inadimpléncia
referente as mensalidades, taxas e outros servigos da ABEM DO BRASIL, sendo de inteira responsabilidade do
associado proceder a baixa de inscrigdo nos referidos orgaos;

Paragrafo 9° - Todos os projetos terdio assessoria e acompanhamento juridico em todas as suas etapas, para o bom
andamento do mesmo; .

Paragrafo 10° - Na hipotese do Associado desistir ou ser desligado do projeto em que participa, a ABEM DO
BRASIL restituira apenas 75% das quantias até entdo pagas pelo associado. O remanescente serd destinado ao
custo coletivo do projeto, sendo considerada “taxa de administragdo”, desde ja necessaria ao ressarcimento dos
custos e despesas diretas e indiretas em virtude de sua administragdo, sendo também descontadas da restituigdo, se
houver, as parcelas em atraso;

Paragrafo 11° - A restituigdo sera feita ao associado em parcelas mensais e sucessivas, em numero igual ao
numero de contribuigdes efetivamente efetuadas por ele até a data do desligamento do programa ou da associagdo




demissdo, eliminagdo ou exclusdo do respectivo Associado pela Diretoria (que se dara na%%%b?e%?te ao
fato), sendo seguida da assinatura do “Termo de Desligamento”, que sera averbada no Livro Matricula, sendo que o
associado desistente devera ajudar a ABEM DO BRASIL a encontrar um substituto para o projeto do qual
participava.

Paragrafo 12° - O “Termo de Desligamento” indicara a concordancia das partes sobre os valores ¢ a forma de
liquidagdo dos direitos, obrigagdes e deveres das partes, com observincia do estabelecido nesse estatuto;
Paragrafo 13° - Ndo havendo acordo das partes, ¢ facultativo a ABEM DO BRASIL promover o deposito judicial
da quantia restituivel por meio da agdo apropriada, ou entdo cabera ao associado o direito de reclama-la também,
em juizo, mediante agdo propria.

Paragrafo 14° - O Associado fica responsavel pelo pagamento de todos os compromissos assumidos, até seu
efetivo desligamento do programa ou da associagao.

Se¢do V
Da Demissdo do Associado

Artigo 13° - A demissdo do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a em duas situagdes:

Paragrafo unico - a pedido, em documento lavrado e assinado pelo o mesmo e encaminhado a Diretoria
Executiva.

Artigo 14° - A demissdo do associado sera aplicada ainda em virtude da infragdo da lei, ou deste Estatuto e do
Regimento Interno e sera feita por decisdo do Conselho de Etica, depois de reiterada notificagdo ao infrator com o
direito ao contraditorio e a ampla e legitima defesa perante o referido conselho.

Paragrafo unico - Os motivos que a determinaram devem constar de Termo Lavrado no Livro de Matricula e no
Livro de Registro Especial do Conselho de Etica assinado pelos membros dos referidos conselhos.

Se¢do VI
Das Motivag¢des que Determinam a Exclusido do Associado

Artigo 15° - O Conselho de Etica devera excluir o associado que:

I) deixar de cumprir as obrigagdes por ele contraidas com a ABEM DO BRASIL;
II) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial 8 ABEM DO BRASIL ou que colida com seus
objetivos;
11I) tenha levado a ABEM DO BRASIL a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagdes por ele
contraidas; '
IV) depois de notificado, voltar a infringir o Regimento Interno, este Estatuto, as resolu¢des ou deliberagdes da
Assembleia Geral e as disposig¢oes da Lei.
Secio VII
Das Sang¢des Previstas

Artigo 16° - Submetido ao Conselho de Etica, sendo lhe garantido o contraditorio e a ampla e legitima defesa, apos
decisdo fundamentada, o associado podera sofrer as seguintes sangdes:

I) adverténcia escrita;
II) suspensdo de até (trinta) dias;
IIT) exclusdo do quadro social.

Paragrafo 1°- A sangdo “adverténcia” escrita sera aplicada ao associado que ndo observar o prescrito no inciso 1 do
Artigo 15°.
Paragrafo 2° - A sangfo “suspensdo” sera aplicada ao associado reincidente em falta punivel com “adverténcia
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Paragrafo 3°- A sangdo “exclusdo” sera aplicada ao associado que cometer falta grave ou que for reincidente em
falta punivel com a sangio “suspensdo”, em ambos os casos, combinados com os incisos Il e IV do Artigo 15°.
Paragrafo 4° - Os motivos que determinarem as sangdes previstas acima devem constar de Termo Lavrado no
Livro de Matricula e no Livro de Registro Especial do Conselho de Etica assinado pelos membros do referido
conselho.

Artigo 17° - A exclusdo do associado sera feita ainda, por morte, por incapacidade civil ndo suprida pelo mesmo,
por forga da Lei 135, e por deixar de atender aos requisitos estatutrios de ingresso e permanéncia na ABEM DO
BRASIL.

Artigo 18° - A responsabilidade do associado demitido, ou excluido, somente termina na data da aprovagdo pela
Assembleia Geral das Contas do Exercicio em que se deu o fato.

Seciio VIII
Do Recurso do Associado .

Artigo 19° - O associado submetido ao Conselho de Etica sera previamente notificado da infragdo as normas deste
estatuto, sendo-lhe ofertado prazo de (quinze) dias uteis para apresentagdo de defesa, que podera ser prestada
pessoalmente ou por intermédio de procurador legalmente constituido, perante o referido Conselho.

Paragrafo 1°- Da decisdo proferida pelo Conselho de Ftica (nos termos dos incisos I e II do artigo 16°) cabera
recurso ao Conselho de Etica, no prazo de (quinze) dias tteis, contados da notificagdo do cooperado.

Pardgrafo 2° - O associado excluido por decisdo do Conselho de Etica podera dentro do prazo de (trinta) dias,
contados da data do recebimento da notificagdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira
Assembleia Geral, apds a data de exclusdo.

Paragrafo 3° - A copia autenticada da decisdo do Conselho de Etica sera feita preferencialmente via postal, ou
mediante qualquer meio que registre o efetivo recebimento pelo destinatério.

Paragrafo 4° - Salvo disposi¢do em contrério, os prazos contam excluindo-se o dia da notificagdo e incluindo o dia
do vencimento e iniciam-se sempre em dias uteis.

Paragrafo 5° - A Assembleia Geral, como 6rgdo soberano, podera referendar ou anular as decisdes do Conselho de
Etica.

Paragrafo 6° - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral sdo irrecorriveis nas instincias da ABEM DO
BRASIL, cabendo ao associado recursos no 4mbito da Justiga se for o caso.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL
Secao |
Das Disposi¢cdes Gerais

Artigo 20° - A Assembleia Geral dos Associados (Ordinaria ou Extraordinaria), é o érgio supremo da ABEM DO
BRASIL e, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, tomara toda e qualquer decisdo de interesse da Sociedade,
sendo que suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Paragrafo 1° - As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria dos votos dos associados
presentes, com direito a voto.

Pariagrafo 2° - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os assuntos constantes do
Edital de Convocagio.

Paragrafo 3° - Prescreve em (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes da Assembleia Geral viciada de erro,
dolo, fraude ou simulagdo, tomada com violagdo da Lei ou deste Estatuto, contados da data de realizagdo da
Assembleia Geral.

Artigo 21° - Nas Assembleias Gerais que tratem da eleigio ou destituigdo de membros do Conselho
Administrativo, Conselho Fiscal e Conselho de Etjca, o intervalo minimo entre cada chamada convocatoria sera de
(trinta) minutos.
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Paragrafo unico - Quando a Assembleia Geral tratar da reforma ou alteragdo do estatuto, fusdo, incorporagdo ou
dissolugdo da sociedade, o intervalo minimo entre cada chamada convocatoéria sera de (uma) hora.

Artigo 22° - Em qualquer das hipoteses, as Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de
(quinze) dias, excetuando-se as que tiverem por objeto eleger membros do Conselho Administrativo, do Conselho
Fiscal e do Conselho de Etica, reforma ou alteragéo do estatuto, fusdo ou incorporagdo, que deverdo ser convocadas
com antecedéncia minima de (trinta) dias, respeitado ainda o disposto nesse Estatuto e na Legislago Pertinente.

Artigo 23° - E de competéncia das Assembleias Gerais a destituigdo dos membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e do Conselho de Etica.

Parigrafo 1° - A Assembleia Geral Extraordindria, se ndo houver impedimento legal, indicara o Conselho de Etica
para assumir, por (quarenta e cinco dias), de forma ad hoc as fungdes administrativas da ABEM DO BRASIL, até
a posse da nova diretoria, cuja elei¢do efetuar-se-4 no prazo maximo de (trinta) dias. .

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria, de que trata o paragrafo anterior, sera convocada e dirigida
pelo Conselho de Etica.

Secdo 11
Da Competéncia para Convocacio da Assembleia Geral

Artigo 24° - A Assembleia Geral sera convocada nos termos do disposto abaixo:

I) pelo Presidente, apos deliberagdo da Diretoria Executiva;

IT) pelo Conselho Fiscal e Conselho de Etica;

1) pelo Conselho de Etica;

IV) ou quando for o caso, por (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo 1°- A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente, ou quando for o caso, pelo Vice-Presidente,
ambos no exercicio legal de suas fungdes, apds deliberagdo da Diretoria Executiva.

Paragrafo 2°- A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho de Etica quando a
Diretoria Executiva ndo fizer a prestagdo de contas dentro dos prazos legais.

Paragrafo 3°- A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Etica, quando essa estiver respondendo de
forma ad hoc pelas fungdes administrativas da ABEM DO BRASIL por deliberagio da Assembléia Geral
Extraordinaria, ou quando a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e /ou associado (s) estiverem praticando atos
lesivos ao patrimonio ético, moral e financeiro da ABEM DO BRASIL.

Paragrafo 4°- A Assembleia Geral serd convocada por (um quinto) dos associados em pleno gozo dos
seus direitos, quando ndo forem cumpridas as exigéncias dos (trés) paragrafos anteriores desse artigo.
Paragrafo 5° - Ndo havendo, no horario estabelecido, "quérum" para instalagdo, em primeira convocagao,
a Assembleia sera instalada em segunda ou terceira convocagdo observando o intervalo minimo de
(quinze) minutos entre as referidas chamadas sem prejuizo do disposto nos Artigo 25° e 26°.

Secio 11
Do Edital de Convocacio da Assembleia Geral

Artigo 25° - Dos Editais de Convocagdo da Assembleia Geral deverdo constar, obrigatoriamente, as determinagdes
previstas: ’

I) nome da entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE MILITAR DO BRASIL — ABEM DO BRASIL ¢ o
namero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) seguida da expressdo "Convocagdo da Assembleia
Geral Ordinaria e/ou Extraordinaria”, conforme o caso;

II) dia e a hora da Assembleia Geral, o intervalo de cada chamada convocatoria, bem como o enderego de sua

realizagdo o qual, salvo o motivo justificado, sera sempre o local da sede social;
III) seqiiéncia ordinal das convocagdes;




IV) ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes; U 019 X £ o
V) namero de associados existentes na data da sua expedigdo, para efeito de calculo do "quérum", de instalagio;
IV) data e assinatura do responsavel pela convocagdo.

Paragrafo 1° - No caso de convocagéo ser feita por associados, o Edital sera assinado, no minimo, pelos (quatro)
primeiros signatarios do documento que a solicitou.

Paragrafo 2° - Os Editais de Convocagéo serdo afixados em locais visiveis nas dependéncias ABEM DO BRASIL
publicados em jornal e comunicados, por circulares e/ou através de mala direta, a cada um dos associados.

Secdo IV
Do "Quérum' para Instalacdo da Assembleia Geral

Artigo 26° - O "quérum" para instalagdo da Assembleia Geral € o seguinte:

I) (dois tergos) do nimero de associados em pleno gozo de seus direitos sociais em condigdes de votar em primeira
convocagio; ;

II) (metade mais + um) dos associados, pleno gozo de seus direitos sociais em condi¢des de votar em segunda
convocagao;

IIT) minimo de (dez) associados pleno gozo de seus direitos sociais em condigdes de votar em terceira convocagdo.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificagdo do “quérum”, de que ftrata este artigo, o nimero de associados
presentes em cada convocagdo se faz por suas assinaturas, seguidas dos seus respectivos numeros de matriculas,
apostas no Livro de Registro de Presenga de Associados as Assembleias Gerais da ABEM DO BRASIL
aplicando-se em todos os casos as determinagdes do Codigo Civil.

Seciao V
Da Mesa Diretora da Assembleia Geral

Artigo 27° - Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelo Secretario Geral
da ABEM DO BRASIL.

Paragrafo 1° - Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serdo dirigidos
pelo Vice-Presidente ou pelo Secretario Geral ambos no exercicio legal de suas fungdes.

Pardgrafo 2° - Na auséncia do Secretario Geral da ABEM DO BRASIL, o Presidente convidara outro associado
para secretariar ad hoc os trabalhos e lavrar a respectiva Ata.

Paragrafo 3° - Ndo cumpridas as exigéncias dos (dois) paragrafos acima, a Assembleia Geral indicara um
associado, no gozo de seus direitos, para secretariar os trabalhos.

Paragrafo 4° - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar da Ata circunstanciada, lavrada em livro proprio,
lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelo Secretario e pelo Presidente da Assembléia Geral, sendo as
demais assinaturas dos associados presentes langadas no Livro de Registro de Presenga de Associados as
Assembleias Gerais da ABEM DO BRASIL.

Secdo VI
Dos Processos de Votacio

Artigo 28° - A Assembleia Geral definira, por aclamagdo, antes de iniciados os trabalhos de que forma serdo feitas
as votagdes sobre os assuntos constantes da ordem do dia, sendo que sdo (trés) os processos de votagdo admitidos
em Assembleias Gerais.

(I) - Aclamagio; (II) - Nominal; (L) — Secreta.

a) na votagdo por aclamagdo os presentes levantam a mdo, aprovando, desaprovando ou se abstendo, sendo feita de

imediato a contagem dos votos de acordo com i O
) D

I i e
/
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b) na votagdo nominal, os associados serdo chamados a votar pela ordem do nimero de matricula das assinaturas

langadas no Livro de Registro de Presenga de Associados as Assembleias Gerais da ABEM DO BRASIL,

declarando seu voto, procedendo-se, em seguida, na mesma ordem, uma segunda chamada para os que ndo

atenderam a primeira,

¢) na votagdo secreta o associado assina o Livro de Registro de Presenga de Associados as Assembleias Gerais da

ABEM DO BRASIL de acordo com a matricula e em seguida deposita o voto na urna. '

Paragrafo Unico - A votagdo sera sempre secreta nas eleigdes para membros da Diretoria Executiva.
Artigo 29° - Nio sera admitido, em hipotese alguma, o voto por procuragao.

Artigo 30° - Ndo pode votar e ser votado, na Assembleia Geral, o associado que tenha se associado 4 ABEM DO
BRASIL, no prazo compreendido entre a data de publicagdo do Edital e a data de realizagdo da Assembleia Geral.
Artigo 31° - Os ocupantes de cargos sociais, bem como qualquer outro associado ndo poderdo votar nas decisdes
sobre assuntos que a eles se refiram, de maneira direta.ou indireta, dentre os quais os de prestagdo de contas e de
fixagdo de honorarios, ou pré-labore, mas ndo ficardo, contudo, privados de tomar parte nos respectivos debates.

Secio VII
Da Competéncia da Assembleia Geral Ordinaria

Artigo 32° - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a, obrigatoriamente, deliberando sobre os seguintes assuntos
que deverdo constar da Ordem do Dia:

I) uma vez por ano, no decorrer do (primeiro) trimestre subsequente ao encerramento do exercicio social, para
analise da prestagdo de contas da Diretoria Executiva, compreendendo o Relatério da Gestdo, o Balango, o
Demonstrativo Financeiro e o Parecer do Conselho Fiscal;

1) eleigio dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ¢ do Conselho de Etica respeitadas as
disposigdes do Artigo 35°;

III) quaisquer outros assuntos de interesse social, e ja previstos pelo Codigo Civil, desde que mencionados no
respectivo Edital, excluindo-se os de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Unico - Compete ainda a Assembleia Geral Ordinaria aprovagdo do relatorio, balango e contas da
Diretoria Executiva, desonerar membros da responsabilidade pela gestdo, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude
ou simulagdo, bem como as infragdes ao Regimento Interno, a este Estatuto e a Lei.

Artigo 33° - Na Assembleia Geral, quando forem discutidos os Balangos de Contas, e logo apés a leitura do
Relatério da Diretoria Executiva, das Pecas Contabeis e do Parecer do Conselho Fiscal, o presidente da Assembleia
Geral solicitara ao plenario que indique um Secretario ad-hoc para coordenar os debates e votagdo da matéria.

Paragrafo 1°- Transmitida a diregdo dos trabalhos, o presidente da ABEM DO BRASIL e os ocupantes de cargos
sociais presentes deixardo a mesa, mas permanecerdo no recinto, a disposi¢do da Assembleia Geral, para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

Paragrafo 2°- O Secretario ad-hoc da Assembleia podera escolher dentre os presentes, um associado para auxilia-
lo na redagdo das decisdes a serem incluidas na Ata da Assembleia Geral.

Secio VIII
Da Competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria

Artigo 34° - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a4 sempre que necessario e podera deliberar
sobre quaisquer assuntos de interesse social, desde que mencionados no Edital de Convocagdo seguindo-
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Artigo 35° - E de competéncia exclusiva de Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes
assuntos:

I) Aprovagdo e reforma do Regimento Interno;

II) alteracdo e reforma deste Estatuto;

III) mudanga do objeto social da ABEM DO BRASIL;

IV) fusdo, incorporagdo ou desmembramento da ABEM DO BRASIL;

V) dissolugdo voluntaria da ABEM DO BRASIL;

VI) Eleigéo da Diretoria Executiva do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica:

VII) Afastamento e ou substituigio dos Membros da Diretoria Executiva do Conselho Fiscal e do
Conselho de Etica.

Paragrafo 1°- A Assembleia Geral Extraordinaria, de que trata o disposto nos Incisos (I, II, III, IV e V) nesse
Artigo, devera ser convocada com (quinze) dias de antecedéncia, contando com o voto de (dois tergos) associados
presentes, no gozo dos seus direitos, para validar as suas deliberagdes. 4

Paragrafo 2°- O intervalo de convocagdo de que trata o disposto nos incisos 1L, IIL, IV e V sera de (uma) hora;
Parigrafo 3°- A Assembleia Geral Extraordindria ndo podera deliberar sobre matéria estranha ao objeto de sua
convocacio.

Artigo 36° - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser realizada juntamente com a Assembleia Geral
Ordindaria, desde que mencionado no respectivo Edital de Convocagdo e que se observe atentamente o "quérum”
para aprovagdo de cada matéria constante da Ordem do Dia.

CAPITULO YV

DA ADMINISTRACAO DA ABEM DO BRASIL
Secdo I
Da Composi¢cdo Da Diretoria-Executiva

Artigo 37° - A Diretoria-Executiva ¢ composta de:

a) Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia;

¢) Secretaria Geral;

d) Diretoria Financeira;

¢) Diretoria de Direitos Humanos;

f) Diretoria de Comunicagdo Social e Relagdes Institucionais.

Paragrafo 1° - Todos os membros da Diretoria - Executiva sdo eleitos e empossados em Assembleia Geral que os
elegeu, para um mandato de 6 (seis) anos, nos termos deste estatuto.

Paragrafo 2° - E permitida a reeleigdo para a Diretoria-Executiva, Conselho Fiscal e Conselho de Etica.

Paragrafo 3° - O disposto no paragrafo anterior aplica-se, no todo ou individualmente, para aqueles que exerceram
cargos em Diretorias e Conselhos distintos.

Artigo 38° - Nao podem compor a Diretoria-Executiva os parentes de membros do Conselho Fiscal, do Conselho
de Etica até o (2°) segundo grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau, afins e
conjuges e os associados que apresentarem algum impedimento ja definido pelo Codigo Civil.

Paragrafo Unico: Aplica-se, também, o disposto neste artigo para contratagdo de funcionarios por parte da
Diretoria-Executiva e para indicagdo de membros do Conselho Consultivo e das Assessorias.

Artigo 39° - E vedado a qualquer membro da Diretoria-Executiva ou a qualquer associado praticar atos de
liberalidade, em prol de interesse pessoal em nome da ABEM DO BRASIL.

Artigo 40°- Findo o exercicio financeiro, ndo sendo feita a Prestagdo de Contas pela Diretoria Executiva até o final
dos primeires 90 (noventa) dias do ano subscqiiente, o Consclho Fiscal conjuntamente com o Consclho do Etica,
convocara Assembleia Geral Extraordinaria com o fim especifico de votar a destituigdo dos membros da Diretoria -
Executiva. '
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Paragrafo 1° - Sera garantido aos membros da Diretoria - Executiva o direito ao contraditorio e a ampla defesa,
que sera exercido na propria Assembleia Geral de que trata o caput deste artigo, de forma oral,

Paragrafo 2° - Essa Assembleia Geral estabelecera novo prazo (que ndo podera exceder em vinte dias) para a
Diretoria—Executiva apresentar a prestagdo de contas, designando ainda, o Conselho de Etica para administrar, em
carater excepcional, a ABEM DO BRASIL, nesse periodo, convocar e dirigir a Assembleia Geral do novo prazo
de prestagédo de contas.

Artigo 41° - Aos membros da Diretoria-Executiva sera permitido licenciar-se do cargo por motivo de saude
(comprovado em pericia médica), para estudos, ou para tratar de assuntos de forga maior, ndo podendo o tempo
exceder a (1/8) um oitavo do mandato.

Artigo 42° - A ABEM DO BRASIL instituira um pré-labore para os dirigentes da entidade (exceto membros dos
Conselhos Fiscal e de Etica) que atuem efetivamente na gestdo executiva e que prestem servigos especificos,
respeitados em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, e que sejam correspondentes a area de atuagio
ad referendum da Assembleia Geral.

Artigo 43° - A Diretoria-Executiva podera criar Assessorias para melhor desempenho de suas atividades, desde que
aprovado pela maioria dos seus membros e do Conselho e Etica, em reunifio conjunta registrada em Ata.

Artigo 44° - As deliberagdes das reunides da Diretoria-Executiva serdo tomadas pela maioria de votos dos
presentes, obrigatoriamente consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em livro préprio, lidas, aprovadas e
assinadas, ao final dos trabalhos pelos membros presentes.

Secdo 11
Da Competéncia Da Diretoria-Executiva

Artigo 45- Compete a Diretoria-Executiva:

a) executar a politica administrativa aprovada pela Assembleia Geral,;

b) consignar, no orgamento anual, verbas destinadas a aplicagdo dessa politica;

¢) executar as deliberagdes da Assembleia Geral;

d) prestar contas a Assembleia Geral, ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Etica, quando for o caso;

e) aplicar e respeitar o Regimento Interno e este Estatuto;

f) nomear e exonerar funcionarios contratados com autorizagdo da Diretoria-Executiva e da Assembleia Geral;
g) praticar atos de livre gestdo e conduzir os assuntos de interesse da ABEM DO BRASIL;

h) manter os associados cientes da gestdo, através de informativo de interesse da ABEM DO BRASIL;

i) manter atualizado o inventario dos bens da ABEM DO BRASIL;

j) fiscalizar e manter em condigdes de exceléncia as dependéncias da ABEM DO BRASIL.

Pardgrafo Unico - O presidente representa a ABEM DO BRASIL ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, e
perante os poderes publicos de todas as esferas e da iniciativa privada.

Subsecio I
Da Competéncia dos Membros da Diretoria Executiva

Artigo 46°- Compete ao Presidente:

a) presidir as reunides da Diretoria-Executiva e as reunides conjuntas da Diretoria e dos Conselhos Fiscal e de
Etica;

b) convocar e presidir as Assembleias Gerais, exceto nos casos previstos neste Estatuto;

¢) superintender todos os negocios da ABEM DO BRASIL;

d) constituir comissdes de trabalho e envidar esforgos no sentido de fazer cumprir as finalidades da ABEM DO
BRASIL;

) assinar todos os documentos que dizem respeito 8 ABEM DO BRASIL;

f) admitir e demitir funcionarios, ouvida a Diretoria-Executiva, ou a Assembleia Geral, quando for o caso.

Artigo 47° - O Presidente da ABEM DO BRASIL, em sua auséncia e impedimentos, sera substituido,
sucessivamente, pelos demais membros da Diretoria-Executiva, na ordem determinada pelo Artigo 37°, desde que
ndo haja também impedimentos.
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a) substituir o Presidente em sua auséncia ou impedimentos;
b) auxiliar o Presidente na execugdo e supervisdo de todos os negocios da ABEM DO BRASIL;
¢) executar atribuigdes delegadas pelo Presidente, pela Diretoria-Executiva ou pela Assembleia Geral.

Artigo 49°- Compete ao Secretario Geral:

a) superintender os servigos de secretaria geral,

b) receber toda a correspondéncia dirigida 8 ABEM DO BRASIL, nio afeta as Subsecretarias e encaminha-la as
Diretorias e Conselhos correspondentes;

¢) redigir a correspondéncia da ABEM DO BRASIL;

d) ler os expedientes que devem ser dados ao conhecimento da Diretoria — Executiva, dos Conselhos e da
Assembleia Geral;

e) lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria-Executiva, das Assembleias Gerais e das reunides conjuntas;

f) ter sob sua guarda todos os livros da ABEM DO BRASIL, lavrando neles os termos de abertura e de
encerramento, juntamente com o Presidente.

Paragrafo Unico: A escrituragio das receitas e despesas serd mantida em livros apropriados, revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatiddo, conforme as prescrigdes legais.

Artigo 52° - Compete ao Diretor Financeiro:

a) registrar em livros proprios o recebimento das mensalidades dos associados e de eventuais auxilios ou
subvengdes atribuidas a ABEM DO BRASIL;

b) apresentar, em todas as reunides, a situagdo financeira da ABEM DO BRASIL;

¢) informar ao Presidente, ¢ aos membros da Diretoria Executiva saldos bancarios ou despesas emergenciais,
realizadas sem conhecimento da Diretoria-Executiva desde que essas ndo ultrapassem um salario minimo;

d) publicar, mensalmente, em o6rgio de divulgagdo proprio, a situagdo econdmico-financeira da ABEM DO
BRASIL;

e) apresentar a Diretoria-Executiva, ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Etica, semestralmente e anualmente, o
balango geral e o relatorio de suas atividades;

f) efetuar os pagamentos determinados pela Diretoria-Executiva;

g) depositar em estabelecimentos bancarios, a juizo da Diretoria - Executiva todo o capital da ABEM DO
BRASIL, com comprovagdo legal;

h) assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e demais documentos financeiros das despesas autorizadas
pela Diretoria-Executiva, ou quando for caso pela Assembleia Geral;

i) manter atualizados os extratos das contas bancarias da ABEM DO BRASIL;

j) manter atualizada as informagdes da ABEM DO BRASIL junto aos Orgdos Fazendarios e Previdenciérios
Federais e do Distrito Federal e Municipais quando for o caso.

Paragrafo 1° - No impedimento do Presidente, ou do Diretor Financeiro, ou de ambos, as assinaturas de cheques e
de outros documentos, que digam respeito as atividades de Diretoria Financeira, serdo procedidas pelo Vice-
Presidente e pelo Secretario Geral em carater temporario.

Artigo 51° - Compete a Diretoria de Direitos Humanos:

a) apoio aos militares afastados das Forgas Armadas e Forgas Auxiliares seja qual for a forma ou motivagdo;

b) defesa incondicional dos direitos e garantias estabelecidos na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil;

¢) defesa dos principios estabelecidos pela Comissdo de Direitos Humanos do Brasil;

d) defesa dos principios estabelecidos no Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos firmado pelo Brasil com
a Organizagdo das Nagdes Unidas e ratificado pelo governo através do Decreto 592, de 06 de julho de 1992;

e) defesa dos principios estabelecidos no Pacto Internacional dos Direitos Econémicos, Sociais e Culturais firmado
pelo Brasil com a Organizag@o das Nagdes Unidas e ratificado pelo governo através do Decreto 591, de 06 de julho
de 1992;

f) celebragido de acordos, convénios e parcerias com instituigdes piblicas e privadas para assisténcia a saade fisica e

mental dos militares e pensionistas das Forgas Armadas e Auxiliares;
g) desenvolvimento de campanhas sociais junto as instituigdes publicas e privadas para arrecadagio de alimentos e

outros mantimentos para militares em situagdo ge vulnerabilidade sdcio-econémica;
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h) desenvolvimento de campanhas socio-educativas de combate ao preconceito de raga, sexo, género, cor e
religido; -

i) fortalecimento e afirmagdo de politicas publicas - consoante o Conselho Nacional de Defesa dos Direitos da
Mulher.

Artigo 52° - Compete a Diretoria de Comunicagdo Social e Relagdes Institucionais as atribuigdes abaixo:

I) - apresentar aos associados o perfil social da ABEM DO BRASIL;

II) - responder pela comunicagdo social da ABEM DO BRASIL;

II0) - estabelecer relagdes de comunicagdo social e institucional entre a ABEM DO BRASIL, e outra associagdes,
ONGS e os demais 6rgdos da sociedade civil, sejam eles piblicos ou privados;

IV) - trabalhar pela inser¢do social e institucional da ABEM DO BRASIL perante as demais associagdes,
cooperativas, e sindicatos;

V) - editar e dar publicidade as agdes da ABEM DO BRASIL;

Paragrafo Unico - E vedado ao Diretor de Comunicagio Social e Relagdes Institucionais, assim como a qualquer
associado ou ocupante de cargo social envolver a ABEM DO BRASIL em agdes ou negdcios estranhos aos seus
objetivos sociais.

Subsecao I1
Do Conselho Consultivo

Artigo 53° - Com o objetivo de assessorar a Diretoria-Executiva, na consecugdo de seus objetivos estatudrios e
principalmente na elaboragiio e condugdo de suas agdes, campanhas e projetos, os socios indicardo a Assembleia
Geral, pessoas de reconhecido saber e idoneidade, nos campos de conhecimento afins com as atividades da ABEM
DO BRASIL, para comporem o Conselho Consultivo, e desde que ndo sejam parentes em nenhum grau ou
conjuges de membros da Diretoria-Executiva e dos Conselhos Fiscal e de Etica.

Artigo 54° - O Conselho Consultivo (Orgdo de Consulta e Assessoramento apenas) reunir-se-a sempre que
convocado pela Diretoria-Executiva, pelo Conselho de Etica, pelo Conselho Fiscal ou pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Consultivo elegerdo, por maioria simples, o seu Coordenador-Geral.
Paragrafo 2° - Os atos e pareceres do Conselho Consultivo serdo tomados por maioria simples, cabendo ao
Coordenador-Geral o voto de qualidade.

Parigrafo 3° - Todas as propostas do Conselho Consultivo serdo encaminhadas a Diretoria — Executiva, ou quando
for o caso a Assembleia Geral, considerando que sdo apenas consultas.

Paragrafo 4° - O Conselho Consultivo ndo tem direito a voto, apenas a voz e por sugestdo da Diretoria - Executiva.

CAPITULO VI
DA ESCRITURACAO E DA DOCUMENTACAO
Secdo I
Dos Livros de Registro dos Atos Administrativos

Artigo 54° — A ABEM DO BRASIL tera, para registro dos atos administrativos, os seguintes livros:

a) Livro de Matriculas;

b) Livro Registro de Presenga de Associados as Assembleias Gerais;

¢) Livro de Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria;

d) Livro de Atas de Reunido da Diretoria-Executiva;

e) Livro de Atas de Reunido do Conselho Fiscal;

f) Livro de Atas de Reunido do Conselho de Etica;

g) Livro de Ata de Registro Especial do Conselho de Etica;

h) Livro de Registro de Inscrigdo de Chapas aos cargos da Diretoria-Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho
de Ftica;

h) Livros Fiscais e Contabeis obrigatorios e outros exigidos por lei.

Paragrafo Unico: E permitido o uso de livros com folhas soltas, ou fichas, inclusive as emitidas por processo
eletronico.
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Seciio 11
Da Escrituracio do Livro de Matricula do Associado

Artigo 55° - No livro de Matricula, os associados serdo inscritos por ordem cronolégica de admissdo, devendo
constar:

I) — nome data de nascimento, estado civil, nacionalidade, profissdo, residéncia, RG e CPF do cooperado;
IT) - a data de sua admissdo e quando for o caso de sua demissdo ou exclusdo;
II) - numero da agencia e da conta corrente do associado.

Paragrafo Unico — Deverdo constar no Livro de Matricula, além do termo de admissio e caso aja, o de demissdo a
pedido do Associado, os Termos que determinarem as sangdes previstas, no caso de associado submetido ao
Conselho de Etica, com as respectivas assinaturas do referido Conselho.

_ CAPITULO VI _ )
DOS ORGAOS DE FISCALIZACAO E DE ETICA

Secio |
Do Conselho Fiscal
Subsecio 1
Da Composicio e Vedacgoes

Artigo 56° - A Administragdo da ABEM DO BRASIL sera fiscalizada, pelo Conselho Fiscal constituido de (trés)
membros efetivos e (trés) membros suplentes, todos associados no gozo de seus direitos e eleitos e empossados
pela Assembleia Geral com mandatos de (seis) anos.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse na mesma data da Assembleia Geral que os eleger,
sendo dentre eles escolhido seu Presidente.

Paragrafo 2° - E permitida a reeleigdo de apenas (um tergo) dos membros do Conselho Fiscal, ao termino de cada
mandato.

Paragrafo 3" - Nao podem compor o Conselho Fiscal, os parentes de membros da Diretoria - Executiva, do
Conselho de Etica até o (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau,
afins e conjuge e os associados que apresentarem algum impedimento ja definido pela Lei Complementar 135 e
pelo Codigo Civil.

Paragrafo 4°- E vedada a remuneragiio dos membros do Conselho Fiscal.

Subse¢do 11
Do Funcionamento

Artigo 57° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente sempre que 0s
interesses da ABEM DO BRASIL assim o exigirem.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal serdo convocados por qualquer um de seus membros e com
antecedéncia de no minimo cinco dias da data da realizagdo da reunido devendo tal convocagdo, ser remetida por
carta, com aviso de recebimento, ou por processo que comprove a data de recebimento.

Paragrafo 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por solicitagdo da Diretoria -
Executiva, do Conselho de Etica quando for o caso ou pela Assembleia Geral. ’

Paragrafo 3° - O membro do Conselho Fiscal, que sem justificativa faltar a (trés) reunides consecutivas ou a (seis)
alternadas no periodo de (doze meses), sera afastado automaticamente de suas fungdes, sendo substituido pelo
suplente.

Paragrafo 4° - As Reunides do Conselho Fiscal realizar-se-do, apenas, com a presenga de (trés) Conselheiros e as
decisdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes;

Paragrafo 5°- Quando da auséncia de membros titulares do Conselho Fiscal os suplentes serdo investidos
N
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Paragrafo 6° - Os trabalhos serdo dirigidos pelo Presidente do Conselho Fiscal.
Paragrafo 7° - As deliberagdes tomadas nas referidas, nas referidas reunides, serdo consignadas em atas
circunstanciadas, lavradas no livro de Ata de reunido do Conselho Fiscal, lidas, aprovadas e assinadas ao final dos
trabalhos pelos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 58° - Ocorrendo vacancia no Conselho Fiscal, o suplente sera automaticamente investido de suas fungdes.

Paragrafo Unico- Caso ocorra impedimento legal desse, a Assembleia Geral elegera o (s) novo (s) membro (s),
nos termos deste Estatuto.

Subsecio IT1
Da Competéncia e das Responsabilidades

Artigo 59° - Compete ao Conselho Fiscal, além das atribuig¢des fixadas no presente estatuto, as também designadas
no Caodigo Civil:

I) - exercer assidua e minuciosa fiscalizagdo mensal sobre as operagdes, atividades e servigos da ABEM DO
BRASIL;

I0) - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

II0) - verificar se os administradores estdo cumprindo as determinagdes emanadas da Assembleia Geral;

IV) - conferir, juntamente com o Diretor Financeiro, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa,
verificando se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela assembleia Geral;

V) - verificar, juntamente com o Diretor Financeiro se os extratos das contas bancarias conferem com a
escrituragdo da ABEM DO BRASIL;

VI) - verificar juntamente com o Diretor Financeiro, se as operagdes realizadas e os servigos prestados
correspondem em volume, qualidade e valor as previsdes e as conveniéncias econdmico-financeiras da ABEM DO
BRASIL;

VII) - certificar-se se a Diretoria - Executiva da ABEM DO BRASIL vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composigio;

VIII) - averiguar se existem reclamagdes dos associados quanto aos servigos prestados;

IX) - averiguar se h4 problemas com empregados;

X) - certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, previdenciarias, trabalhistas ou
administrativas;

XI) - verificar se o recebimento dos créditos ¢ feito com regularidade e se os compromissos sociais sdo atendidos
com pontualidade;

XII) - averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros, estdo corretos, bem como se os inventarios
periddicos ou anuais sdo feitos em observancia de regras proprias;

XIII) - estudar juntamente com o Diretor Financeiro, os balancetes e outros demonstrativos mensais, tais como, 0
Balango e o Relatorio Anual da Diretoria - Executiva, emitindo parecer sobre este, para a Assembleia Geral;

XIV) - dar conhecimento a Diretoria - Executiva das conclusdes dos seus trabalhos, levando a Assembleia Geral as
irregularidades encontradas;

XV) - convocar a Assembleia Geral, juntamente com o Conselho de Etica quando ocorrerem motivagdes graves ou
urgentes que a justifiquem.

Segdo 11
Do Conselho de Etica
Subsecio I
Da Composicio e Vedacdes

Artigo 60° - O Conselho de Etica, composto de trés conselheiros titulares e de trés suplentes, todos no gozo de seus

direitos de socios, sera eleito e empossado pela Assembleia Geral, para um mandato de (seis) anos, sendo permitida
a eleigdo por qualquer mandato.
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Paragrafo 1° - Os membros do Conselho de Etica tomardo posse na mesma data da Assembleia Geral que os
eleger, sendo dentre eles escolhido seu Presidente.

Paragrafo 2°- Nio podem compor o Conselho de Etica os parentes de membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal até o (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau, afins
e conjuges e os associados que apresentarem algum impedimento ja definido pela Lei Complementar 135 e pelo
Céodigo Civil.

Parigrafo 3°- E vedada a remuneragdo dos membros do Conselho de Etica.

Subse¢do 11
Do Funcionamento

Artigo 61° - O Conselho de Etica reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
os interesses da ABEM DO BRASIL assim o exigirem, convocado por qualquer um de seus membros e com
antecedéncia de, no minimo (cinco) dias da data de realizagdo da reunido, devendo tal convocagdo ser remetida por
carta ou processo que comprove a data de recebimento.

Paragrafo 1°- As reunides do Conselho de Etica poderdo ser convocadas, ainda, por solicitagio da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral.

Pardgrafo 2°- As reunides do Conselho de Etica realizar-se-do, apenas, com a presenga dos (trés) Conselheiros e as
decisdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

Paragrafo 3°- O membro do Conselho de Etica que, sem justificativa, faltar a (trés) reunides consecutivas ou a
(seis) alternadas, no periodo de (doze meses), sera afastado automaticamente de suas fungdes, sendo substituido
pelo suplente.

Paragrafo 4°- Quando da auséncia de membros do Conselho de Etica os suplementes serdo investidos
automaticamente de suas fungdes.

Paragrafo 5°- Os trabalhos serdo dirigidos pelo Presidente do Conselho de Etica.

Paragrafo 6°- As deliberagdes tomadas nas referidas reunides serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas
em livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos pelos membros presentes.

Artigo 62° - Ocorrendo vacincia no Conselho de Etica, o suplente sera automaticamente investido de suas fungdes.

Pardgrafo Unico - Caso ocorra impedimento legal desse, a Assembleia Geral elegera o (s) novo (s) membro (s),
nos termos deste Estatuto.

Artigo 63° - Aos membros do Conselho de Etica sera permitido licenciar-se do cargo por motivo de saide

(comprovado em pericia médica), para estudos, ou para tratar de assuntos de forga maior, nfio podendo o tempo

exceder a (um oitavo) do mandato. _
Subsecio 111

Da Competéncia e das Responsabilidades

Artigo 64° - Compete ao Conselho de Etica as seguintes atribuigdes estatutarias:

I) - verificar o cumprimento dos deveres legais e estatutarios dos associados;

II) - verificar se os administradores estdo cumprindo as determinagdes emanadas da Assembleia Geral,

III) - analisar as fichas de inscrigdo dos associados emitindo parecer favoravel ou desfayoravel a filiagéo,
observados os preceitos deste estatuto;

1V) - processar e julgar as infragdes a este estatuto praticadas pelos associados, inclusive membros da Diretoria
Executiva, sem prejuizo das competéncias da Assembleia Geral;

V) - convocar a Assembleia Geral juntamente com o Conselho Fiscal, quando a Diretoria Executiva ndo puder
fazé-lo;

VI) - convocar a Assembleia Geral quando ocorrerem motivagdes graves ou urgentes que a justifiquem;

VII) - zelar pelo patriménio ético moral e material da AB BRASIL.
peop e Jumor )‘ 3 | ‘_
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Artigo 65° - Cabe ainda ao Conselho de Etica vedar, expressamente, os atos de qualquer associado, inclusive
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que envolvam interesses contrarios aos objetivos da ABEM
DO BRASIL relativos a fianga, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, tornando-os
nulos e inoperantes sem prejuizo das competéncias da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - As infragdes cometidas por membros do Conselho de Etica serdo apuradas, processadas e
julgadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL
Secio I
Da Comissdo Eleitoral

Artigo 66° - A Comissdo Eleitoral, indicada pelo Conselho de Etica, composta de 3 (trés) membros no gozo dos
seus direitos sociais,que ndo exergam nenhum cargo na ABEM DO BRASIL, constituida de Presidente, Vice-
Presidente e Secretario, tera a incumbéncia de organizar o processo eleitoral de acordo com o Estatuto Social, o
Regimento Interno e as disposigdes do Codigo Civil.

Paragrafo 1° - O presidente da ABEM DO BRASIL ou seu substituto legal, nos termos do Artigo 24° convocaréa
a Assembleia Geral para a eleigdo da Diretoria-Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica.

Paragrafo 2° - A Comissdo Eleitoral presidira essa Assembleia Geral, que elegera e dard posse aos eleitos nos
termos deste estatuto.

Artigo 67° - Quando o Conselho de Etica e o Conselho Fiscal, juntos ou separadamente, com ou sem a Comissdo
Eleitoral, forem sujeitos da convocagdo e da organizagdo do processo eleitoral, os dois ndo serdo eleitos na
Assembleia Geral que eleger a Diretoria-Executiva.

Paragrafo unico: A eleigdo, nesse caso, realizar-se-a 30 (trinta) dias apds a posse da Diretoria-Executiva, em
Assembleia Geral convocada com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Seciio 11
Do Processo de Elei¢iio da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica

Artigo 68° - Quando a Diretoria-Executiva, o Conselho Fiscal e o Conselho de Etica exercerem o mandato
integralmente, e dentro dos preceitos legais deste Estatuto, do Regimento Interno, do Coédigo Civil e da legislagdo
em vigor, a eleigdo dar-se-a4 mediante Assembleia Geral Ordinaria convocada pela Comissdo Eleitoral, com
(quarenta e cinco dias de antecedéncia) e a ser realizada em até (trés dias) do término do mandato da Diretoria em
curso, observado o seguinte:

a) os (15) quinze pnmc1ros dias, a contar da data de publicagdo do Edital de convocagdo da Assembleia Geral,
serdo destinados a inscrigdo das chapas a Diretoria-Executiva, ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Etica junto a
Comissao Eleitoral;

b) os (15) quinze dias seguintes serdo destinados a divulgagdo da campanha eleitoral por parte das chapas inscritas;
¢) os outros (10) dias antes da realizagdo da Assembleia Geral serdo destinados a substituigdo de membros ja
inscritos ou a julgamentos de recursos que venham ser interpostos.

Paragrafo anico: Em hipotese alguma sera permitida a inscrigdo de chapas no dia da realizagdo da Assembleia
Geral, sendo, no entanto, aceita a substitui¢do de membros ja inscritos que venham a desistir.

Artigo 69° - Ndo cumpridas as exigéncias do artigo anterior, uma Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada
pela Comissdo Eleitoral, com antecedéncia minima de (5) cinco dias, sendo permitida a inscrigdo das chapas antes
da realizagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo tnico: Ndo cumpridas nenhumas das exigéncias anteriores, a Comissdo Eleitoral e o Conselho de Etica
convocardo uma nova Assembleia Geral Extraordinaria, com antecedéncia minima de (3) trés dias, sendo permitida
a inscrigdo das chapas antes da realizagdo da Assembleia.

Artigo 70 - Sc ficarom vagos, oo mosmo tompo ¢ por qualquer motivo, mais da motado dos cargos da Dirctoria-Excoutiva,
novas el?wé& pela Assembleia Geral.

ot
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Artigo 71° — Nos casos de vacancia, nos cargos de Presidente ¢ Vice-Presidente, por renuncia, destituigdo, doenga
ou falecimento, antes da metade do mandato, sera convocada a Assembleia Geral Extraordinaria para eleger uma
nova Diretoria-Executiva, obedecidas as normas do processo eleitoral previstas neste Estatuto.

Secdo 111
Do Processo de Substituicio de Membros da_ Diretoria-Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselho de Etica

Artigo 72° - Quando a Diretoria-Executiva, o Conselho Fiscal e o Conselho de Etica ou qualquer membro deles,
renunciar, for destituido, vir a falecer, ou ainda, infringir a legislagdo ¢ as normas estatutarias, bem como pedir
exoneragdo ou por qualquer motivo for (em) afastada (o)s segue-se o disposto abaixo:

Paragrafo 1° - Na eventualidade da licenga do Presidente e de qualquer membro da Diretoria-Executiva ser
superior ao disposto neste estatuto sera convocada a Assembleia Geral para a substituigdo do (s) mesmo (s).
Paragrafo 2°- Em caso de exoneragdo, destituigio e afastamento em caréter definitivo, de qualquer membro da Diretoria-
Executiva (que ndo o Presidente) sera convocada a Assembleia Geral para escolha dos substitutos.

Paragrafo 3° - Ocorrendo o falecimento, a qualquer tempo, de qualquer outro membro da Diretoria-Executiva (que ndo o
Presidente), sera convocada a Assembleia Geral para a escolha do substituto.

Artigo 73° — Nos casos de vacancia, nos cargos de Presidente e Vice-Presidente, por renuncia, destitui¢do, doenga
ou falecimento (ap6s a metade do mandato), sera convocada a Assembleia Geral Extraordinaria para escolher os
substitutos, obedecidas as normas do processo eleitoral previstas neste Estatuto.

Artigo 74° - Ocorrendo vacancia nos Conselhos Fiscal e de Etica, o suplente serd automaticamente investido de
suas fungdes, desde que ndo sofra nenhum impedimento legal.

Paragrafo unico — Ocorrendo impedimento legal, sera constituida Comissdo Eleitoral e convocada a Assembleia
Geral para substituigdo dos membros vacantes.

CAPITULO IX
Do Exercicio Financeiro

Artigo 75° - O exercicio financeiro da ABEM DO BRASIL encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo tnico: As demonstragdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros sessenta dias do
ano seguinte a Assembleia Geral, para andlise e apreciagdo.

Artigo 76° - Findo o exercicio financeiro, se a Diretoria-Executiva ndo prestar contas e nio apresentar justificativa
legal, em até (90) noventa dias apds os prazos estabelecidos pela legislagdo pertinente, sera afastada
definitivamente, pela Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para tal fim pelo Conselho de Etica.
Assembleia Geral Extraordinaria

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral Extraordinaria de que trata o caput deste Artigo, indicara ainda o Conselho de
Etica para assumir de forma ad hoc as fungdes da Diretoria Executiva.

Paragrafo 2° - O Conselho de Etica convocara obrigatoriamente, em até trinta (30) dias, a Assembleia Geral para
eleger a nova Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, cabendo-lhes a diregdo da respectiva Assembleia.

_CAPITULO X
DO PATRIMONIO E DA QUALIFICACAO
Secio |
Do Patriménio
Artigo 77° - O patrimonio da ABEM DO BRASIL sera constituido de:
a) subvengdes, donativos e contribuigdes dos associados;
b) bens moveis e imoveis que a associagdo possua ou venha possuir;

¢) quaisquer outros valores adventicios.

Artigo 78" — A ABEM DO BRASIL ndo distribuira qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas receitas a titulo
de lucro ou participacdo dos resultados sociais.
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Paragrafo Unico: A ABEM DO BRASIL nio podera receber qualquer tipo de doagiio ou subvengdo que possam
comprometer sua independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.

Artigo 79° — A ABEM DO BRASIL aplicara integralmente suas rendas, recursos, e, eventual resultado
operacional, na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

Artigo 80° - A ABEM DO BRASIL instituira o pré-labore para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente
na gestdo executiva e para aqueles que prestem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado, e que sejam correspondentes a sua area de atuagéo.

Secdo 11
Da qualificacio

Artigo 81° — A ABEM DO BRASIL em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisorio.

Artigo 82° - A ABEM DO BRASIL observara as normas de prestagdo de contas, que determinardo, no minimo:

I — a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

II — que se dé publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio financeiro, incluindo-se
certiddes negativas de débitos junto ao INSS, ao FGTS, Receita Federal e demais orgdos fiscais do Distrito Federal,
dos Estados e dos Municipios, colocando-os a disposi¢do do associado e para exame de qualquer cidadio;

Il — a realizagdo de auditoria, inclusiva por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos-objeto do termo de parceria, conforme previsto em regulamento;

IV — a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica seré feita conforme o Paragrafo Unico do
Artigo 70° da Constituigdo Federal.

Artigo 83°- A ABEM DO BRASIL estabelecera parceria com as instituigdes privadas, com o Poder Publico, e
com as entidades qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei
9.790, de 23 de margo de 1999.

CAPITULO XI i
DA DISSOLUCAO E DA DESTINACAO

Artigo 84° - A dissolugdo da ABEM DO BRASIL s6 podera ser deliberada pela Assembleia Geral, em sessdo
extraordinaria para esse fim convocada, e aprovada pelo voto de dois tergos dos associados no gozo de seus
direitos.

Artigo 85° - Em caso de dissolugdo, o patriménio da ABEM DO BRASIL sera revertido para uma ou mais
entidades cujos fins e objetivos sociais sejam idénticos aos previstos neste estatuto, devidamente cadastrada (s) no
Conselho Nacional de Servigo Social ou seu 6rgdo sucessor.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 86°-A ABEM DO BRASIL observard em suvas deliberagdes os Principios da Universalidade, da
Solidariedade, da Democracia e da Justiga.

Artigo 87° - Aplica-se aos casos omissos as disposigdes previstas para os casos analogos e ndo os havendo, os
principios da legislagdo em vigor no Brasil.

Artigo 88° - O funcionamento dos departamentos ¢ do Conselho Consultivo serdo aprovados e regulados pela
Assembleia Geral conforme as necessidades da ABEM DO BRASIL.

Artigo 89° - A ABEM DO BRASIL nio se responsabiliza por dividas contraidas em seu nome por qualquer
associado que ndo esteja devidamente autorizado para tal.

Artigo 90° - O valor da contribuigdo de

sociado ser: fa?ﬁm pela Assembleia Geral, assim como o pro labore,
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estabelecido no Artigo 80 deste Estatuto.

Artigo 91° - A ABEM DO BRASIL indenizara as despesas decorrentes de viagens ou outros deslocamentos de
seus dirigentes para fora da sede, quando necessarias a consecugdo de seus fins.

Paragrafo Unico: Os meios para os associados efetuarem da ABEM DO BRASIL, sua contribuigdo, Debito em
conta corrente, depésito bancaria, transferéncia bancaria e transferéncia via PIX, e pagamento via cartdo de debito e
cartdo de crédito.

Artigo 92° - A Assembleia Geral podera conceder dispensa do pagamento de até trés mensalidades ao associado
que, por motivo de forga maior, se achar sem recursos para cumprir esse dever.

Artigo 93° - A logomarca da ABEM DO BRASIL, constituida de uma circunferéncia circundando o globo
terrestre com o mapa do Brasil na cor verde ao Centro e cinco figuras humanas com os bragos abertos simbolizando
as nossas etnias com espirito de unido, solidariedade, da fraternidade humana, e de luta em prol do bem comum, é
marca registrada da ABEM DO BRASIL, ndo podendo ser usada por terceiro sob pena de infragdo da legislagio
pertinente.

Artigo 94°- Esse estatuto entrard em vigor a partir de seu registro em Cartoério competente, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Brasilia-DF, 11 de novembro de 2022.
(PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA)
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